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§1  Faststiillande av dagordning
§2  Valav justerare
Eva Johansson ( ¢) utses att jamte ordforande justera dagens protokoll.
§3  Foregiende mites protokoll
Protokoll fran sammantridet 2009-12-03 lidggs till handlingarna.
§4  Projekt Samverkan kring flyktingmottagandet i Sjuhéirad

Projektet “Samverkan kring flyktingmottagandet i Sjuhiirad” har bedrivits i Sjuhirads
kommunalférbunds regi sedan 2008. Migrationsverket har for & 2010 beviljat 1 590 000 kr {6r
betydande extraordindra kostnader for strukturella insatser i samband med flyktingmottagandet.
Av dessa medel frangér 538 212 kr till projekt EFIS (Etablering av flyktingar genom
interkommunal och interregional samverkan) som bedrivs av Linsstyrelsen. Fran ér 2009 finns
ott Gverskott om 97 625 kr som Sverforts till &r 2010. Medel till forfogande ar 2010 &r

1149 413 kr.

Syftet med projektet ar 2010 &r att kartldgga, identifiera och utreda forutsittningarna for ett helt
eller delvis centraliserat flyktingmottagande i Sjuhdrad, Utifrin medlemskommunernas
forvintningar och 6nskemal ska ett forslag till organisation och plan for ett gemensamt
flyktingmottagande upprittas.

Parallellt ska resultaten som uppnaddes under 2008-2009 implementeras och vid behov
anpassas till en frdndrad organisation.

Mai for 2010 &r att i slutet av 2010 presentera ett forslag till en organisations- och
genomfdrandeplan av ett gemensamt flyktingmottagande i Sjuhérad.

Regeringen har i proposition 2009/10:60 foreslagit att arbetsfSrmedlingen far ett samordnande
ansvar for etableringsinsatserna i stéillet for kommunerna fran den 1 december 2010.

K ommunerna kommer fortséttningsvis ha ansvar for SFI, bostadsforsérjning, insatser for barn
och unga samt samhéillsorientering. Parallella organisationer kommer dock att finnas under en
period d4 regeringen foreslar att lagens bestimmelser ska tillimpas pd nyanlinda som har rest
in i landet efter utgingen av november 2010 och som har uppehallstillstand vid inresan samt pa
nyanlinda som har beviljats uppehalistillstand efter utgngen av oktober 2010.
Bestammelserna ska dven tillimpas pa nyanléinda som har beviljats uppehéllstillstdnd fore
utgangen av oktober 2010, om de #r registrerade vid och vistas pa en forlggning for
asylsokande den 30 november 2010. Regeringens proposition medfor att projektet till viss del
far nya férutséttningar.

Direktionen beslutar

att projektet Samverkan kring flyktingmottagande i Sjuhiirad ska ta fram forslag till
organisations- och genomfSrandeplan for hel eller delvis samordning av kommunernas
kvarvarande ansvar utifrén proposition 2009/10:60.
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§5

Mottagning av ensamkommande asylsékande barn i Sjuhirad

2007-06-01 beslot direktionen att Sjuhiiradsomradet skulle ta emot minst 10-15 ensamkommande
asylstkande barn. De flesta av medlemskommunerna tecknade ettériga avtal med Migrationsverket.
Kommunerna Mark och Bords har direfter tecknat ytterligare avtal. Hittills har
Sjuhéradskommunerna tagit emot 22 barn enligt avtal och dérutdver 12 ebo (eget boende via
anhorig).

2009 kom det 2400 barn till Sverige. Det #r mest 16-17-8riga pojkar frén Irak, Afghanistan och
Somalia. Allt fler barn kvarstannar pa forliggningarna pga. av att kommunerna generellt inte
svarat upp i avtal med Migrationsverket om att ta att ta emot barnen.

VistKom beslutade 2009-12-11 att ge VG:s fyra kommunalfrbund i uppdrag aft ta fram ett
underlag for solidariskt mottagande av de asylsdkande barnen i linets 49 kommuner.
Regeringen har tillsatt en sirskild utredare, Bjorn Eriksson, med uppdrag att dels 16sa det akuta
laget, dels ta fram en langsiktig 16sning med bl.a. med avtal om platser och inte antal barn s att
det blir ett biittre flode. Bjorn Eriksson bestkte Sjuhdrad 17 december och forde en dialog med
beredningen for social vilfird och hilsa, samt négra tjinstemin frin kommunerna och
kommunalforbundet.

Kansliet har kartlagt medlemskommunernas synpunkter och instilining till att ta emot fler barn.
Sammantaget har dialogen med kommunerna visat att de 4r beredda att ta sitt solidariska
ansvar, under fSrutsittning att kommunerna samarbetar om mottagandet. Samarbetet kan
handla om boende, stéd till barnen, virdfamiljer, familjehemsrekrytering, stod till familjehem
och virdfamiljer samt kontakterna med Migrationsverket. Det finns ocksa behov av fortsatt
samarbete om barnen dven da de fatt uppehéllstillstand.

Om Sjuhiiradskommunerna tar emot sin andel av barnen handlar det om 22 platser,
motsvarande 54 barn under ett &r, beriiknat pi ett antal av totalt 2400 barn. Per kommun
innebdr det 11 platser for Bords, 4 f6r Mark, 2 for Ulricehamn och en vardera for de resterande
fem kommunerna.

Direktionen beslutar
att ge kansliet i uppdrag att tillsammans med kommunfretridare genomfora en samordnad
forhandling med Migrationsverket,

att rekommendera medlemskommunerna att ta ett solidariskt ansvar och teckna avtal med
Migrationsverket om sammanlagt 22 platser enligt ovanstiende fordelning och

att ge kansliet i uppdrag att tillsammans med kommunfSretridare utarbeta ett konkret forslag
tifl samarbete.
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§o6

§7

Férslag om dterbetalning av villkorat aktiesigartillskott till Mediapoolen AB
Sjuhéirads kommunalfSrbund #ger tillsammans med Skaraborgs och Fyrbodals
kommunalférbund samt Uddevalla stad, Mediapoolen AB. Sjuhérads andel uppgar till 1/3.

Kommunf&rbundet Sjuhdrads styrelse beslst 2002-06-07 att tillfsra ett villkorat
aktiedgartillskott pa 664 521 kr till Mediapoolen AB. Agartillskottet finansierades genom
kvarvarande medel i Alvsborgs kommunférbund. 1samband med att
kommunfbrbundsverksamheten gick in i Sjuhiirads kommunalforbund 2004-07-01 &verlits
fordran till kommunalfsrbundet for 1 krona.

Den ekonomiska situationen i bolaget har visentligt forbittrats och bolagsstyrelsen freslar nu
att dgartillskottet aterbetalas enligt en uppgjord plan under &ren 2010 -2012. Forslaget innebiir
att aterbetalning till Sjuhérad kommunalfrbund sker med 332 260 kronor 2011 och med

332 261 kronor 2012.

Aterbetalning kommer att ske pé likartat sitt till vriga del4gare.

Direktionen beslutar
att for sin del godkénna Mediapoolens forslag till dterbetalning av villkorat aktiedgartillskott

Liigesrapport kompetensplattform vuxenutbildning, regionuppdrag

I det regleringsbrev som regetingen i december 2009 beslutat om for regionala
sjdlvstyrelseorgan och samverkansorgan inom omrédet regional tillvixt for ar 2010, ges
f6ljande uppdrag:

Regionala sjalvstyrelseorgan och samverkansorgan i respektive ldn ska etablera
kompetensplattformar for samverkan inom kompetensforsorjning och utbildningsplanering pé
kort och lang sikt.

Regionala sjdlvstyrelseorgan och samverkansorgan ska for respektive ldn ta fram
kunskapsunderlag och behovsanalyser som forhiller sig till funktionella
arbetsmarknadsregioner.

Inom ramen for uppdraget ska sjclvstyrelseorganen och samverkansorganen samverka med
relevanta regionala och lokala aktérer. De ska dven samrdda och Jora dialog med statliga
myndigheter inom kompetensforsériningsomrddet. Etableringen av kompetensplattformen ska
bygga pé redan etablerade samverkansformer inom kompetensforsoriningsomridet i linet,
Uppdraget skall genomféras i dialog med berorda aktorer i angrdnsande ldn och forhdlla sig
till ndringslivets och arbetsmarknadens behov samt funktionella arbetsmarknadsregioner.

Syfiet med kompetensplattformarna ér att bidra till:

o Okad kunskap och oversikt inom kompetensforsorinings- och uthildningsomrédet,

* Samordning av behovsanalyser inom kompetensforsorjnings- och utbildningsomridet,
o Okad samverkan kring kompetensfirsorjning och utbildningsplanering, samt

70
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§8

»  Okad kunskap om utbud och efterfragan av utbildningsformer, med utgdngspunit i de olika
uthildningsformernas nationella mal samt myndigheternas ansvar.

Regionutvecklingssekretariatet i VGR har - i samrad med representanter frin de fyra
kommunalforbunden - utformat ett PM rérande synen pa hur en kompetensplattform i Vistra
Gotaland kan se ut. Dokumentet beskriver uppbyggnad och anviindning av en regional
kompetensplattform som omfattar bade organisatorisk struktur samt IT-st5d. Plattformen avser
att effektivisera och kvalitetssiikra utbildningsplanering och kompetensfSrsérjning i hela Vistra
Gétaland. Plattformen avser Vistra Gotalands funktionella grinser och inte de administrativa.
Satsningen knyter an till Vision Vistra Gotaland samt Tillvixtprogrammet genom att analysera
och matcha utbildningsbehovet i samhillet, Plattformen ska dven vara en arena for samverkan
och kontakt gentemot n#ringsliv och andra relevanta aktorer,

Direktionen beslutar
att notera informationen till protokollet.

Samverkansmodell kultur i Viistra Gitaland

Vistra Gotaland, Halland, Skéne och Gotland ska enligt propositionen “Tid for kultur” vara de
frsta regionerna att ingd i den samverkansmodell (tidigare kallad portfsljen) som just nu utreds
av regeringen. Kultursamverkansmodellen, innebiir en ny modell for fordelning av statsbidrag
till kulturverksambheter i landet.

Landshévding Chris Heister arbetar, som sirskild utredare, med att ta fram ett forslag om vilka
statliga bidrag som ska inga i modellen och hur den ska genomioras. Utredning ska vara klar
med sina frslag den 23 februari.

Nir utredningen dr klar forutspas en remiss med kort tid s att det slutgiltiga beskedet ska kunna
presenteras i budgetpropositionen i september/oktober. Forvintade remissinstanser i Viistra
Gétaland forutom Vistra Gotalandsregionen 4r Goteborg stad, Boras stad och Uddevalla
kommun. Avsikten #r att skriva fram en gemensam kultursamverkansplan inom Vistra
Gétalandsregionen dir dokumentet kommer att kriva en snabb forankring i respektive
kommunalfsrbunds kommuner.

Kulturnimnden Vistra Gtaland inbjuder till samradsméte den 10 mars. Inbjudan &r stilld till
kommunalf$rbundens presidier och deras kulturberedningar samt Goteborgs stad. Det kommer
att finnas mojlighet att delta i métet via videokonferens fran regionens hus i Bor4s. P4 motet ska
utredningens betiinkande och en frsta skiss till Vistra Gotalandsregionens remissvar
diskuteras.

Direktionen beslutar
att notera informationen och

att Sjuhfirads kommunalforbund i kultursamradet representeras av beredningen for kultur
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§9 Arsredovisning 2009
Enligt forbundsordning ska direktionen uppritta forslag till arsredovisning. Efter revision ska
arsredovisningen Gversindas till medlemskommunerna for godkéinnande och provning av
ansvarsfrihet for forbundsdirektionen. Sammanfattningsvis visas ett resultat pé -8,5 mkr och ett
utgdende Eget Kapital p4 knappt 1 mkr. Resultatet belastas av skade forvaltningskostnader (ca
1,1 mkr varav 0,7 till fljd av forsimrat rintenetto). Ovrigt underskott jAmfort med planerat
noflresultat dr huvudsakligen hinforligt till efterslipande periodisering samt infSrande av ny
redovisningspraxis. Fr.o.m 2009 resultatfors utgiende projektbidrag vid direktionens beslut.
Verksamhetens underliggande omslutning och karaktir har beddmts motivera ett Eget kapital pa
cirka 4 miljoner kronor. Mot den bakgrunden avser kommunalférbundet under viren sarskilt
analysera behov och metod for att &terstilla ett Eget Kapital till lamplig niva,

Direktionen beslutar

att for egen del godkinna 2010-02-19 upprittat forslag till drsredovisning 2009 fér Sjuh#irads
kommunalférbund samt

att Sversidnda drsredovisningen till revisorerna och dérefter tillsammans med revisionsberiittelse
Gverldmna arsredovisningen till medlemskommunerna

att ge presidiet bemyndigande att genomfbra redaktionella forindringar

§ 10 Projektuppdrag angiende utvecklingen av textila kluster i Sjuhiirad
Dircktionen beslutade 2009-12-03 att i Sjuhirads tillviixtarbete under 2010 sirskilt fokusera pa
mdjligheterna till utveckling av styrkeomréadet textil och dartill anhéngiga kluster lokalt,
regionalt, nationellt och internationellt.

» Arligen bestiims ett tema och tillvaxtpaneler tillsdtts eller lyfis fram. Genom tematiseringen
hamnar en fraga i fokus och f3r storre uppmdrksamhet

Arbetet bygger pd ett aktivt deltagande frén kommuner, ndringsliv och akademi. Vid behov
tillsditts spetskompetens och projektiedning (Ur Sjuhdrads Tillvaxtprogram 2013).”

Textil har lénge varit det mest prioriterade tillvéixtomradet i Sjuhsrad och 4r fiven prioriterat
inom regionen. Branschen &r nu inne i en positiv foriandringsspiral och attraherar forskare och
tekniker, bade nationellt och internationellt, inom design, nanofiberteknologi, interaktions-
design, trikd- och vivteknik samt firg- och beredningstekniker. Omradet 4r starkt inmutat och
vl forankrat inom Sjuhéirad och kan bedémas ha mycket stor potential ocksi som regionalt och
nationellt styrke- och profilomrade.

Milsittningen &r att identifiera var, hur och nér olika insatser bér ske for att skapa utvecklande
effekter och synergier. Arbetet bor belysa bade majligheter och hot samt lyfta fram personer och
konstellationer som kan skapa bestiende vérden. Avrapportering sker lopande till Sjuhirads
fortroendevalda, ndringslivschefer, kommunchefer, press samt andra berdrda partet.
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§11

§12

En projektledare kommer snarast att starta temaarbetet med inriktning pé textil for 2010. Denna
petson kommer att ansvara fOr att koordinera moten, initiera samarbeten, pilotprojekt och
diskutera samt verka for extern finansiering av desamma. Medelsbehovet under 2010 beréiknas
till ca 600 tkr (projektledare halvtid och sakanslag). 300 tkr foreslds avsittas i 2010 ars
tillvaxtbudget for uppstart under forsta halvéret.

Direktionen beslutar

att med hanvisning till direktionens beslut 20091203 avsitta 300 000 kronor ur 2010 érs
tillviixtbudget till projektet Tema Textila kluster med inriktningen att ytterligare finansiering ska
provas senare

Regional medfinansiering av forskottering av infrastrukturprojekt

I Regionens forslag till pAgaende infrastrukturplanering ingar vag 27 forbifart Boras. Objektet
redovisar hogsta nettonuvirdeskvot, d.v.s. utgdr den pa sedvanligt sitt berdknade
infrastrukturatgirden med hogst samhillsnytta. Medfinansiering dr aktuell fron berérda.
Objektet terfinns mycket sent i planeringen for genomforande. Dirfor kréivs en forskottering av
investeringsmedel for att astadkomma nyttan inom rimlig tid. En frskottering kan uppgé till i
storleksordningen 300 mkr. 1 likhet med andra tidigare objekt av regional betydelse och nytta
bor frskotteringens rintekostnader finansieras med regionala tillvéixtmedel.

Direktionen beslutar
att uppdra till presidiet att tillskriva Regionutvecklingsndmnden, Véstra Gotalandsregionen,
utifran den samlade instéllningen att regional finansiering av réntekostnader bor ske

Projektuppdrag om samordnande av sjuhiirads infrastrukturplanering med bl.a.
utgangspunkt i Gétalandsbanan

Gotalandsbanan kommer att i hég grad paverka forutsittningarna for tillvaxt i hela
Sjuhiiradsbygden. Det finns anledning att redan nu se 6ver hur banans hela potential nyttjas
bist, och hur Sjuhérad bist anpassas till Gétalandsbanan.

Kraftsamling krévs bide hos kommunalfsrbund och kommuner. Uppdraget innebér bl.a. att
utreda hur de lokala tillvixtforutsittningarna paverkats nér nya hdghastighetsbanor byggts runt
om i Europa. Utifrdn den studien bor forslag vad avser placering av stationer/resecentrum,
parkeringsbehov, kompletterande trafik etc. redovisas och utgtra en del i "Mélbild Sjubérad”
samt vara ett underlag for kommunernas planering.

Arbetet maste tydligt knytas och kopplas till Goteborgs och JonkSpings grupperingar,
inriktningar och planer.

Den fortsatta planeringen och genomfrandet av gemensamma infrastrukturfrigor bor
analyseras utifrin behovet av mandat och delegeringar kommun — kommunal fSrbund.

Direktionen besiutar
att avsitta 800 000 kronor ur 2010 &rs tillviixtbudget till projektet Sjuhérads
infrastrukturplanering med bl.a. utgangspunkt i Gétalandsbanan
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§13

att ge beredningsgruppen for regional utveckling uppdraget analysera behovet av mandat och
delegeringar betriffande planering och genomfsrande av gemensamma infrastrukturfrigor i
Sjuhérad och dterkomma med forslag

Rapport fran forbundets beredningar och grupper

Milj6 - Eva Johansson

Eva Johansson informerade om beredningsgruppens samverkan med det miljostrategiska
tjinstemannangtverk som finns i kommunerna, Beredningsgruppen arbetar fr en breddning av
nétverket och frigorna till att handla om hallbar samhéllsutveckling, Man vill dven ta byta
namn och inriktning pa beredningsgruppen och dess arbetsomride och har pabdrjat samtal med
presidiet om en sidan fSrindring.

Kultur - Morgan Hjalmarsson

Dialog pégér om att infora “snabba pengar” for att ge ungdomar méjlighet att soka stipendium
for kulturverksamhet med en snabbare beslutshantering.

Kultursamverkansmodellen (tidigare portfSljmodellen) ska verkstillas och genomforas 2011
ibland annat Vistra Gétaland.

BRU-kultur har fatt i uppdrag att svara pa remiss géllande kultursamverkansutredningen.
Information till Sjubérads kommuner ska genomforas i 4mnet — Vad gor kulturen och vad kan
kulturen bidra med i civilsambllet.

Utbildning - Crister Persson

Arbete pagar med att undersdka méjligheten till dkad samverkan avseende kommunal
vuxenutbildning i Sjuhirad.

Uppdrag Teknikcollege fortskrider.

Vérd- och omsorgscollege — en intresseunderséskning har pabérjats.

Navet Science Center (matematikpalatset) 4r en succé. Verksamheten siker nya mdjligheter for
att kunna ta emot fler grupper.

Social viilfird och hiilsa - Margareta Léfgren

Nérvard — Margareta efterfrigar synpunkter avseende kansliets fysiska placering. Direktionen
har inga synpunkter att limna.

Samordningsforbund ~ Ett forsta mote hélls i februari med de tre befintliga
samordningsférbunden for att pabdrja dialogen om en eventuell sammanslagning.

Program fisr en god ildreomsorg

Lena Brannmar informerar om bakgrunden till Program for en god dldreomsorg som 4r
kunskapsbaserad socialtjnst. Aldreomsorgen Ar pilot och det #r av stor vikt att arbetet
genomfors sé att &ven IFO och funktionshinderomradet finns i itanke infor den langsiktiga
planeringen.
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§ 14

§15

§16

§17

Fordjupad utredning ”Resa i Viistra Gotaland” - Leif Johansson

VistKom:s styrelse har efter forfrdgan hos kommunalfsrbunden beslutat tillsétta en fortsatt
utredning. Kommunalférbunden representeras av tjénsteméin i styr- resp arbetsgrupp. Sarskilt
kommer frigorna om fiird{jinst att fokuseras. Arbetet planeras bl.a. omfatta en hearing i april.

Genomfirande av infrastrukturplaner strak och potter — Magnus Eriksson

I tjinstemannadiskussioner med region, delregioner och trafikverk har nu ett preliminért
genomfrandeuppligg borjat ta form, Principerna som hittills hélls aktuella #r att priotitering
och strategiska stéllningstaganden om potter skall géras i BRU som en naturlig fortsittning av
planeringsmodellen. Det praktiska genomfrandet och fordelandet kommer troligen bist att
kunna skdtas av trafikverket/viigverket som har resurser, erfarenhet och praktisk koppling i
dessa frdgor. Frigorna kommer troligen upp som en punkt pa dagordningen for BRU 23/2.

Direktionen beslutar
att notera informationen till protokollet

Rapport frin VGR; beredningar
Ingen av beredningsgrupperna har haft nigot sammantriide sedan senaste direktionsmétet.

Anmiilningsiirenden Meddelandepirm
1. Sammantriddesprotokoll VistKom 20091211
2. Protokoll Mediapoolens styrelsemdten 2009
3. Protokoll Gryning Vérd AB Styrelseméte 20091215
4. Protokoll Skaraborgs Kommunalférbund Styrelseméte 20100129

Direktionen beslutar
att notera informationen till protokollet

Niista sammantriide
Direktionens nista sammantride dger rum 2010-03-17 kl. 09,00

Ovriga frigor
Inga 6vriga frAgor anméldes till dagordningen



