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§ 44

Faststillande av dagordning

Direktionen beslutar

§ 45

§ 46

§47

att faststilla dagordningen.

Val av justerare
Margareta Lovgren (M) utses att jamte ordforande justera dagens protokoll.

Foregaende motesprotokoll
Protokoll fran sammantradet 2011-04-15 ldggs till handlingarna

Rapport ang granskning av Espira Tillvixt AB

Kommunalforbundet har anlitat revisionsbolaget Emnst & Young i Géteborg for en granskning
av ETAB:s forvaltning infér kommande bolagsstammor. Syftet har varit att dppet genomlysa
informationsfloden, bolagets ledning och hantering av ekonomiska fragor, sett bland annat ur
perspektivet om Tillvixtverkets ifrdgasittande av laglighet i medelshanteringen.
Revisionsforetaget Ernst & Young i Goteborg har utfért uppdraget. Konsulten Eva From
redovisar vid dagens sammantride sin granskning. Rapporten ir 1 dagsliget i utkastform.
Synpunkter och material har inkommit de senaste dagarna och dessa ska bearbetas innan
rapporten blir klar i sin helhet.

Direktionen beslutar

§ 48

att notera informationen till dagens protokoll samt
att aterkomma med ett beslutsirende nir rapporten ér definitiv.

Espira tillviixtcenter AB, liigesrapport

Direktionen har 2010-12-10 och 2011-01-18 behandlat drenden om Espira Tillvixtcenter och
sammanfattningsvis beslutat avsitta 3,0 mkr for avveckling av bolaget Espira Tillviixtcenter
AB med dess verksamheter Science-Park och Projektarena under forsta halvaret innevarande
ar. Vidare att 1ata granska verksamheten infor kommande bolagsstimmor samt begiira en
utvirdering av Espiraverksamhetens resultat. Nedan kommenteras verkstilligheten i1 drendet
utifrdn punkterna i den samlade strategi som presenterades i samband med direktionens méten i
december och januari ovan.

En ordnad avveckling av ETAB i Espirahuset

Stiftelsen har i enlighet med forbundets forslag beslutat avveckla ETAB och bolaget har haft
uppdraget att verkstiilla detta. Anstilld personal, lokaler och andra fasta engagemang har
avvecklats och frdn juli i ar finns ingen personal kvar. De foretagsstédjande organisationer som
varit lokaliserade i Espirahuset har nu annan lokalisering (bl.a. i "Nybrohuset” vid
Simonsland). Av bolaget kdnda skulder och fordringar har reglerats. Sammantaget har krav
fran Tillvixtverket reglerats med knappt 1,7 mkr. Kvar att hantera star bolagets verklagan av
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Tillvaxtverkets beslut. En mindre summa avsiitts for kommande kostnader i den processen.
Ekonomiskt har avvecklingen kunnat ske inom ramen for stiftelsens tillgangar och av
kommunalférbundet beslutat tillskott.

e Motesplats och support utvecklas i Simonsland i annan form
Planerings- och utvecklingsarbete avseende Simonsland pagar. Huvudaktorer hittills dr Boras
stad, Hogskolan i Boras samt foreningen Market Place Boras. Espira Inkubator AB,
Avknoppningsprojektet, Textil och Modefabriken, Drivhuset samt Connect Sjuhirad har flyttat
till Nybrohuset (intill Navet). Avsikten dr att pa nagra ars sikt samlokalisera med
Textilhogskola, Textilmuseum m fl vid Simonsland. Berérda parter diskuterar for nirvarande
formen for utveckling hirvid. | sammanhanget prévas méjligheten att skapa en triple-helix-
baserad paraplyorganisation (samhiille, akademi och niiringsliv).

e Sikra Espira Inkubator AB
Viistra Gotalandsregionen har tidigt deklarerat sin avsikt att stédja en Inkubator i Sjuhiirad.
Nyligen har Innovationsbron fattat beslut om delfinansiering aren 2011-2013. Kvarstdende
finansieringsbehov prévas hos Hogskolan, Boras stad och Kommunalférbundet. En eventuell
overlatelse av bolaget till ny dgare/huvudman provas. Behovet av Kommunalférbundets stod
till Inkubatorn behandlas i sarskilt drende.

e En virtuell Projektarena
Espiras projektarena dr nedlagd och slutrapportering har sammanstillts. Den samlade rapporten
tillstills direktionen. Medel saknas for en formell organisering av funktionen projektarena. Mot
den bakgrunden har kommunalforbundet tagit initiativ till att i samverkan med hégskolan
samla ett stort antal av de centrala stodjande aktdrerna i Sjuhirads innovationssystem. Syftet ir
att motas och kunna identificra utvecklingsarbete diir kraften blir stérre 1 en 6ppen samverkan.
“Alla ska vara informerade och kunna ta initiativ — men alla behéver inte delta i varje projekt”.
I sammanhanget bevakas de projekt som Espira-arenan har varit engagerad i.

» Granskning/revision fére berdrda bolagsstimmor
Kommunalférbundet har anlitat revisionsbolaget Ernst & Young i Géteborg for en granskning
av ETAB:s forvaltning. Syftet har varit att 6ppet genomlysa informationsfléden, bolagets
ledning och dess dgares hantering av ekonomiska fragor, sett inte minst ur perspektivet om
Tillvixtverkets ifragasiittande av laglighet i medelshanteringen. Revisionsforetagets analys
redovisas 1 sirskilt drende.

e Utvirdering av projektet Espira, dess mal och resultat
Kommunalférbundets kansli och Regionutvecklingskansliet provar gemensamt mojligheten att
finna en limplig och genomf&rbar utvirdering avseende hela Espira. Redan nu kan konstateras
att inriktningen pa uppdraget mer far inriktas mot en sammanfattande beskrivning av
genomford verksamhet dn en regelritt utvirdering. I bilagor till detta drende redovisas
rapporter avseende Projektarenan, d.v.s. den del dér Tillvixtverket har invindningar
betriiffande medelsanvindning, dels i form av féljeforskaren Stig Berglunds slutrapport for
projektperioden 2008-2010 dels verksamhetschefen Hans Andersson slutrapport avseende
Espira Projektarena.
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Stiftelsen Espira Tillvixtcenter

Stiftelsen Espira Tillvixtcenter bildades 2005 da Olle Blomgvist, Boras Industri- och
Handelsklubb, Sjuhidrads kommunalférbund tillsammans med VGR, Hogskolan i Boras
Holding AB samt 3 anonyma stiftare avsatte kapital att forvaltas av stiftelsen. Stiftelsen
forvaltas av en styrelse som enligt stadgarna sarskilt ska besta av personer som utses av
Hogskolan, Kommunalforbundet samt vidare Industri- och Handelsklubben. Styrelsen har
ddrutdver ritt att sjilv utse ytterligare ledamdéter. Stiftelsens dndamal dr sammanfattningsvis:
att tillvéixt i och hallbar utveckling av niringslivet i Sjuhérad sker, sérskilt i kunskapsintensiva
affarsomraden, samt att genom sin verksamhet friimja entreprenorskap och foretagande.

En stiftelse dger sig sjdlv. Definitionen &r en varaktig formdgenhet som forvaltas for att
tillgodose dndamalet. De gangna arens verksamhet har tért pa stiftelsens Espira kapital.
Stiftelsen upphdr om kapitalet helt forbrukats.

Inom stiftelsen diskuteras nu fortbestand pa reducerad niva och méjligheten att bidra till avsett
andamal.

Kommunalforbundet har sitt inflytande i den sjélvstindiga stiftelsen genom sin uppgift att utse
styrelseledamot. Mot den bakgrunden bor limpligen direktionen diskutera och fastligga
forbundets uppfattning om fortsatt syfte och deltagande i stiftelsen.

Direktionen beslutar

§49

att notera informationen till dagens protokoll och

att for sin del foresla att Stiftelsen Espira Tillviixt avvecklas samt

att medverka till en ny organisation for regionens tillvixt i samband med innovationscentrum
Simonsland.

Espira Inkubator

Direktionen har 2010-12-10 och 2011-01-18 behandlat drenden om Espira Tillvixtcenter. I
sammanhanget diskuterades onskan att om mojligt sikra Inkubatorns fortsatta verksambhet,
Vistra Gotalandsregionen har tidigt deklarerat sin avsikt att stodja en Inkubator 1 Sjuhérad.
Nyligen har Innovationsbron fattat beslut om delfinansiering aren 2011-2013. Kvarstdende
finansieringsbehov prévas hos Hogskolan, Boras stad och Kommunalférbundet. En eventuell
dverlatelse av bolaget till ny dgare/huvudman utreds ocksa fér ndrvarande.

Efter kontakt med Bords Stad och Hégskolan foreslas Kommunalférbundet besluta finansiera

en tredjedel dvs 600 tkr av resterande finansieringsbehov vardera dren 2011 och 2012.
Beredningsgruppen for héllbar utveckling i Sjuhérad har med tillstyrkan behandlat forslaget.
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Direktionen beslutar
att, under forutsittning av motsvarande finansiering frén Boras Stad och Hogskolan i Boras,
kommunalférbundet delfinansierar Inkubatorns drift dren 2011 och 2012 pa nivén 600 000 kr/4r och att medel

ticks ur tillviixtbudgeten fran den avsatta posten for Simonslands utveckling

att Sjuhdrads kommunalférbunds engagemang forutsitter deltagande i en strategisk dvergripande
organisering av Sjuhdrads innovationssystem som ocksé inkluderar Simonsland samt

att i Stiftelsen Espiras styrelse for forbundets del godkiinna en 6verlitelse av Espira Inkubator AB till
Boras stad

§ 50 Tertialrapport efter april 2011

Budgetuppféljning januari-april

2011, belopp i tkr
Periodiserad Verkligt  Periodiserat
Budget Budget Utfall Utfall Prognos
2011 1101-1104 1101-1104  1101-1104 2011

Verksamhetens intiikter 33642 11214 32432 16 963] 50885
Verksamhetens kostnader -57 679 -19 226 -18 165 -25054] -75162
Avskrivningar -59 -20 0 -47 -140
Verksamhetens nettokostnader | -24 096[ -8 032| 14 267' -8 138| -24 417|
Forbundsbidrag 15744 5248 7 855 5237 15710
Medlemsavgifter, Navet 5835 1945 2918 1 945 5835
Medlemsavgifter, Medarbetarcentrum 2317 772 1159 7721 2317
Finansiella intikter 200 67 106 67 200
Finansiella kostnader 0 0 -2 -2 -6
Resultat fore extraordiniira poster | 0| 0| 26 303r -1 19| -361 |
Extraordinira intikter 0 0 0 0 0
Extraordinira kostnader 0 0 0 0 0
Periodens resultat | Ol 0| 26 303| -1 19| -361]
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Budgeterat resultat innevarande ar édr 0. Helarsutfallet prognosticeras till minus 360 Tkr.
Underskottet uppkommer under forutsittning att fran 2010 forskjutna projekt firdigstélls helt
innevarande ar. Av tertialrapporten framgar att arets intéikter inkommer tidigt under aret medan
kostnaderna sker jamnare dver aret. Det periodiserade utfallet vid tertial 1 uppgar till -120 Tkr.

Direktionen beslutar

§51

att notera budgetuppfcljningen till dagens protokoll

Budgetram 2012

Utgéngsliget dr att forbundets eget kapital vid utgangen av ar 2011 haller sig pa diskuterad
niva och berdknas uppga till knappt 4,5 mkr. Medlemsavgiften 2011 ér 70 kr/inv. Hirutover
betalar de nyttjande kommunerna till Navet respektive Medarbetarcentrum, vilka i férbundet
behandlas som egna resultatenheter. Baserat pa dessa intiktsnivaer ryms kansli pa nuvarande
niva och full medfinansiering av regionala tillviixtmedel samt oférindrade ramar fér Navet och
Medarbetarcentrum. Mot den bakgrunden foreslas en oférandrad avgiftsniva for forbundets
medlemskommuner som ram f6r 2012. Budgeten med flerarsplan aterkommer for beslut och
faststillelse senare i ar.

Direktionen beslutar

§52

att avgiftsnivan for férbundets medlemskommuner ar 2012 ér oférindrad.

Ansokan om tillviixtmedel, ”Biblioteket som kulturarena”

Beredningsgruppen for hallbar regional utveckling har gett kulturchefsnitverket i uppdrag att
inkomma med ett gemensamt uppdragsforslag utifran Direktionens beslut om férdelning av
tillviixtmedel 2011 04 15 gillande samverkan kring métesplatser (§ 35).

Kulturchefsnitverket har, enligt bilaga, inkommit med ett forslag giillande samverkan kring att
utveckla biblioteken i Sjuhirad. I uppdraget skulle uppvixlingsfaktorer prioriteras och omfatta
en total budget om 500 000 kronor.

Biblioteket som kulturarena ska ses som ett pilotprojekt for hur kommuner kan samverka kring
utvecklingsfragor och tvarkulturella arbetsformer. Mélen med projektet ir att biblioteken
e som kulturarena ska verka for visionen om det goda livet i Vistra Gotaland

e i Sjuhirad ska utvecklas till moderna métesplatser — flerbruksarenor
e ska arbeta uppstkande och nyskapande for att nd de ovana besdkarna.

[ arbetet ska foljande astadkommas
e Bibliotcken ska utvecklas som moderna arrangorer

o Biblioteken ska utvecklas sceniskt som kulturarenor
e Modeller for gemensam marknadsforing ska tas fram
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e Arbetssiitt som involverar besokarna ska utarbetas
e Tvirkulturella och okonventionella samarbetsformer skapas.

Beredningsgruppen for hallbar regional utveckling foreslar att forslaget ska antas.

Direktionen beslutar

§ 53

att bevilja projektet Biblioteket som kulturarena projekt Sjuhérads ansdkan om 500 000 kronor.

Bekriiftelse av nominering till West Swedens styrelse
Sjuhdrads noden har tva platser i West Swedens styrelse enligt den arbetsordning som antogs
1994. Sjuhirads kommunalférbund har som uppdrag att samordna nominering till dessa.

Valberedningen har foreslagit Magareta Lévgren (M) samt Lena Palmén (S). D4 nomineringen
inte behandlats vid nagot av direktionens sammantriaden bor nomineringen bekriftas av
direktionen.

Direktionen beslutar

§ 54

att bekrifta nominering av Margareta Lovgren (M) samt Lena Palmén (S) till styrelsen for
West Sweden.

Vard- och omsorgscollege

Direktionen fér Sjuhirads kommunalférbund har tidigare informerats om Vard- och
Omsorgscollege (VO-college) som ér en samverkansform mellan utbildningsanordnare och
arbetslivet inom vard- och omsorg pa regional niva. Under varen 2011 har
beredningsgrupperna Utbildning/Kompetensutveckling samt Social Vilfird och Hilsa
diskuterat drendet och beslutat att gemensamt fora fram drendet géllande forstudie och ansékan
om certifiering, till direktionen.

VO-college ir ett skyddat varumirke som far anvindas pa regional och lokal nivé nar
kvalitetskriterierna ér uppfyllda. Inom VO-college samverkar kommuner, landsting, privata
vardforetag och fackliga organisationer med offentliga och privata utbildningsanordnare pa
gymnasial och eftergymnasial niva. Ett Nationellt rad bestaende av representanter fran Sveriges
Kommuner och Landsting (SKL), Kommunal, Virdforetagarna, Vardférbundet och
Kommunala Foretagares Samorganisation (KFS) har tagit fram kvalitetskriterier och certifierar
godkinda college. Detta rad har dven en samordnande funktion pa nationell niva.

Utbildningarna vid VO-college kidnnetecknas av sammanhallna arbetsdagar, lagarbete och
dmnesintegration, inslag av distansutbildning, flexibilitet och méngfald i teori och praktik,
mdojlighet till validering regionalt eller lokalt, forskningsanknytning, studerandeinflytande,
examinationsformer, erfarenhetsutbyte mellan utbildningsanordnare och arbetsliv och
kompetent personal. Fér arbetsgivare och utbildningsanordnare tydliggors ansvaret att forse
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verksamheten inom vérd- och omsorg med viélutbildad personal. Syftet r att med en modern
utbildning och tydliga karridrvigar dels locka fler studerande till vard och omsorgs, dels sorja
for att anstilld personal inom vérd- och omsorgssektorn ska fa tillgang till adekvat
kompetensutveckling.

Sjuhérad dr den delregion i Viastra Gotaland som idag inte har tillforsdkrat sig om att alla
huvudmin och berdrda aktorer har en systematisk och utvecklad samverkan inom vard- och
omsorgssektorerna. I delregion GR, Fyrbodal och Skaraborg arbetar kommunalférbunden med
samordningsinsatser under kvalitetsstimpeln VO-college sedan en tid tillbaka.

Direktionen beslutar

att ge beredningsgrupperna for Utbildning/Kompetensutveckling samt Social Vilfird och
Hilsa i uppdrag att genomftra en forstudie avseende VO-college Sjuhérad, 1 samarbete med
bertrda huvudmin.

att ge Sjuhirads kommunalférbund i uppdrag att ansdéka om sk enkla medel fran VGR for att
genomfora den forsta fasen 1 uppbyggnadsarbetet — att géra en forstudie 1 samarbete med
berdrda huvudman.

att ansoka om certifiering 1 den man forankringsprocessen visat pd behov av ett VO-college 1
Sjuhérad.

§ 55 Underlag for diskussion giillande medelstilldelning till utbildningsinsatser inom ramen
for samverkansavtalet Regvux
Direktionen for Sjuhdrads Kommunalférbund informerades under direktionsmétet 2010-11-18
om det samverkansavtal som uppriittats, gillande regional vuxenutbildning i Sjuhérad —
Regvux. Medlemskommunerna har under varen behandlat drendet och KS alt KF i samtliga
kommuner, férutom Marks kommun som delegerat beslutsritten till BUN samt Varbergs
kommun som tidigare aviserat att de gdrna samverkar men inte vill inga i avtalet, har stillt sig
positiva till att underteckna avtalet.

Samverkansavtalets 6vergripande syfte 4r att dels bidra till en 6kad tillvixt i Sjuhédrad genom
en forstirkt samverkan mellan naringsliv, offentlig sektor och utbildningsanordnare, dels att
erbjuda kommuninvdnare 1 Sjuhidrad en okad tillgéng till ett bredare utbildningsutbud.
Dirutover forvintas avtalet optimera de kommunala resurserna ur bade ett ekonomiskt och
kvalitativt perspektiv. For att uppna alla intentioner krivs att de kommuner som godkiént avtalet
bidrar med ekonomiska resurser.

Idag arbetar ett samverkansnitverk av vuxenutbildningsrektorer kring ca 30 gymnasiala
yrkesutbildningar for vuxna (Yrkesvux). Boras Stad har koordinerat insatserna som finansierats
med statliga medel under 2009 — 2011 med totalt drygt 46 Mkr, vilket motsvarar ca 400
helarsplatser. Under dessa ar har antalet Yrkesvuxutbildningar i Sjuhérad utékats fran ca 5
program (ar 2008) till ca 30 program (&r 2011). I den man denna utbildningsniva ska kunna
bibehallas bér medlemskommunerna finansiera den regionala vuxenutbildningen med ca 100
kr/kommuninvanare.
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Direktionen beslutar

§ 56

att en belysning av samordningsvinster ska genomfdras samt att dteruppta behandling av
drendet vid ndsta direktionsmote.

Inriktningsdokument for ungdomsmottagningarna

Vid samréidsorganet for VistKom och Vistra Gotalandsregionen oktober 2009 gavs uppdrag
om att dels gora en nuléigesanalys av ungdomsmottagningarna i ldnet och dels att géra en
oversyn av den verksamhetsbeskrivning for ungdomsmottagningarna som gillt sedan 2005. En
arbetsgrupp med foretridare for bade regionen och kommunalférbunden tillsattes.

Arbetsgruppen har nu lamnat ett forslag till Inriktningsdokument for Ungdomsmottagningar i
Viistra Gotaland (inkl. en kartliggningsrapport i bilaga) som ér en revidering av den gillande
verksamhetsbeskrivningen. Inriktningsdokumentet belyser foljande omraden: Mal och grund-
uppdrag, kompetens, samverkansavtal, tillginglighet, avgifter, dokumentation samt
uppfoljning och utveckling. Syftet dr att fa en s likviirdig inriktning som méjligt for
ungdomsmottagningarna i lanet.

Samrédsorganet behandlade drendet 2011-04-26 och Hilso- och sjukvardsutskottet har 2011-
05-04 for sin del godkint inriktningsdokumentet. VistKoms styrelse har 2011-05-12 limnat
beslutsrekommendation, enligt nedan, till linets fyra delregionala kommunalforbund.

Direktionen beslutar

§57

att for sin del godkénna Inriktningsdokumentet fér Ungdomsmottagningar 2011-2015 och
att reckommendera medlemskommunerna att godkinna inriktningsdokumentet samt

att ge beredningen for social vilfird och hilsa i uppdrag att i samverkan med Hilso- och
sjukvardsndmnderna 6 och 8 ta fram ett forslag till avtal om ungdomsmottagningarna i Sédra
Alvsborg.

Kapacitet i det svenska jirnvigssystemet, forslag till remisshantering

Den 11 mars 2011 fick Trafikverket ett regeringsuppdrag att utreda behovet av 6kad kapacitet i
det svenska jarnvigssystemet och limna forslag till effektiviserings- och kapacitetshdjande
dtgiarder. Som underlag till utredningen har Trafikverket bl.a. haft den rapport om statusen pé
jarnviig som togs fram i februari, samt hoghastighetsutredningen fran 2009.

Atgirder som foreslas for tidsperioderna 2012-2015 samt 2016-2021 ska delrapporteras senast
den 1 oktober 201 1. Utredningen om kommer att ga ut pa remiss med planerad remisstid 1/7-
31/8 2011. Pa tjinstemannaniva har en remisshantering diskuterats av delregionerna, VGR och
trafikverket. For att folja Vistra Gotalands praxis i planeringsarbetet foreslas ett samlat
regionalt remissvar.
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Remisstiden &r kort och ligger i en period da savil tjanstemin som politiker i hég utstriickning
dr sommarlediga. Forslaget frin kommunikationsenheten, VGR, dr ddrfor en hantering via mail
tillsammans med berérda tjanstemannagrupper och presidier i delregionerna for ett delregionalt
yttrande mailledes till VGR i augusti.

Direktionen beslutar

§58

att uppdra at Beredningsgruppen for Hallbar regional utveckling Sjuhirad att med
samordnande stdd fran kansli avge yttrande till VGR avseende remissen.

Studieresa hoghastighetstag

Den 8-9 september 2011 foreslas att en studieresa giillande hdghastighetstig genomfors. Fokus
kommer vara att studera processer fore, under och efter utbyggnad av hoghastighetstag.
Direktionen framfor att det ar virdefullt att fa med en resa med héghastighetstig i programmet
dven om den blir kort.

Direktionen beslutar
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att genomfora en studieresa omfattande 2-3 dagar gillande hoghastighetstag den 8-9 september
alternativt den 7-9 september.

Anmiilningsirenden

Féljande drenden anmdils och liggs till handlingarna.

1. Vistra Gotalandsregionen, beslut om medel till "Regional kompetensplattform Sjuhirad™

2. Tranemo kommun, Svar avseende utredning om véld i nira relation

3. Tranemo kommun, svar gillande forslag till gemensam flyktingmottagning

4. Vistra Gotalandsregionen, protokollsutdrag Uppdrag till Regionutvecklingssekretariatet

avseende kompetensplattformar

Tranemo kommun, ansékan lokal pott for foridldrastod

Linsstyrelsen, Minnesanteckning Regionala samverkansgruppen Vald i néra relationer

Marks kommun, avtal om mottagande av ensamkommande asylsékande barn i Sjuhirad

Ulricehamns kommun, Arsredovisning 2010 sjuhirads kommunalfsrbund

9. Gryning vard AB, Protokoll 20110405

10. Bollebygds kommun, Arsredovisning 2010 Sjuhiirads kommunalférbund

11. Ulricehamns kommun, Samverkansrutin egenvard

12. Herrljunga kommun, Samverkansavtal regional vuxenutbildning i Sjuhdrad

13. Herrljunga kommun, Kommungemensam prislista for gymnasieutbildningarna i Sjuhérad

14. Véargarda kommun, Arsredovisning 2010 Sjuhirads kommunalfsrbund

15. Herrljunga kommun, Samverkansrutin om egenvard

16. Gryning Vard AB, protokoll 20110510

17. Herrljunga kommun, Faststéllande av representanter till ledningsgruppen for gymnasie- och
vuxenutbildningssamverkan i Sjuhirad

18. Marks kommun, arsredovisning 2010 Sjuhdrads kommunalférbund
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19. Marks kommun, utredning om vald i nir relation, inklusive vidgat uppdrag for Utviig Sodra
Alvsborg

20.Marks kommun, plan for barn och ungas psykiska hilsa Sodra Alvsborg

21.Ecoex

22. IBAB, Uppsigning av hyreskontrakt

23. Trafikanalys, arbetspendling i storstadsregionerna

24. Socialstyrelsen, ansdkan om statsbidrag

25. Forstudiemedel beslutade av ordforande for Beredningen (del)regional utveckling BH7

Mattias Josefsson (S)

Ovriga frigor

Ulf Olsson (S) informerar om att en politisk arbetsgrupp med representanter frdn kommunerna
och Vistra Gotalandsregionen géllande utveckling av prissystem inom kollektivtrafiken ska
bildas och foreslar att Crister Persson (C) och Tom Andersson (MP) far i uppdrag att inga i
arbetsgruppen.

Direktionen beslutar

§ 61

att utse Crister Persson (C) och Tom Andersson (MP) att delta i arbetsgrupp géillande
utveckling av prissystem inom kollektivtrafiken

Nista sammantride
Da Boras Stad far besok av kungaparet den 1 september foreslas att Direktionens sammantride
denna dag flyttas till den 2 september kl.9-12.

Direktionen beslutar

att sammantridet den | september flyttas till den 2 september k1.9-12.
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